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ANEXOS$:

. ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO.

(La Resolucion de 16 de julio de 2018 continda vigente, el anexo | establece una
clasificacion de ACNEAE que la actual LOMLOE ha modificado.)

- HOJA DE DERIVACION A COMPLETAR POR EL DOCENTE

- HOJA DE INFORMACION PARA LAS FAMILIAS ANTES DE LA DERIVACION.
Il. CONTRATO DIDACTICO.
Ill. MODELO DE PLAN DE RECUPERACION (PRE)
IV. LA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA DEL ALUMNO.

V. DOCUMENTOS INDIVIDUAL DE ADAPTACION CURRICULAR (D.I.A.C)
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1. INTRODUCCION

La atencion a la diversidad es un principio que debe regir toda la ensefianza
basica para proporcionar al alumnado una educacién ajustada a sus caracteristicas
y necesidades individuales. La diversidad es una caracteristica propia, natural e
inherente al ser humano y a la sociedad en que vivimos, que constituye una
realidad en todos los centros educativos y ha de ser asumida por todo el
profesorado con criterios de normalizacion, atencién personalizada, equidad e
inclusion siguiendo los principio del DUA recogidos como principio fundamentales

en la actual LOMLOE.

En nuestro Proyecto Educativo nos definimos como un colegio publico abierto a
todos, que forma a nifios y nifias de 3 a 12 afios con responsabilidad, tolerancia y
espiritu critico. Promovemos el desarrollo integral del alumno atendiendo a sus
caracteristicas y necesidades, reconocemos y estimulamos el trabajo bien hecho,
fomentamos la lectura en todos los niveles y areas, todo a través de una
metodologia activa y contando con la participacion y colaboracion de toda la
Comunidad Educativa. Nuestro trabajo se encamina hacia el logro de la formacion
integral del alumno que le capacite para incorporarse con éxito en la siguiente
etapa educativa (de Infantil a Primaria y de Primaria a ESO) e integrarse en una
sociedad libre, con animo participativo, democratico y tolerante. Para lograrlo nos
comprometemos con una mejora continua y colaboramos con los padres
ayudandolos a ejercer su responsabilidad en la educacion de sus hijos, en un clima
de buena convivencia, que fomente la adquisicion y el ejercicio de valores, de

respeto, libertad, solidaridad, responsabilidad y esfuerzo.

Entendemos la atencion a la diversidad como el conjunto de actuaciones
generales, medidas ordinarias y especificas que el centro pone en practica para
prevenir y dar respuesta a las necesidades, temporales o permanentes, de todo el
alumnado y, en particular, para ofrecer a los alumnos que requieran una atencién

educativa diferente a la ordinaria, una respuesta ajustada a sus caracteristicas y
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necesidades, facilitdndoles el maximo desarrollo posible de sus capacidades
personales y, en todo caso, alcanzar los objetivos y capacidades basicas

establecidos con caracter general para todo el alumnado.

La atencion a la diversidad se refiere a todo el alumnado y es responsabilidad de
todo el profesorado hacer posible la personalizacion e individualizacion de la

ensefanza.

El Plan de Atencion a la Diversidad que elaboramos nace con el objeto de recoger
las medidas organizativas ordinarias y especificas para dar respuesta a las
necesidades educativas de todo el alumnado, teniendo en cuenta su gran
diversidad y complejidad, y proporcionando los recursos y apoyos necesarios para
lograr el maximo desarrollo posible de sus capacidades en el marco de una
escuela inclusiva. De esta forma, se constituye como una actuacion global que
implica a toda la comunidad educativa y cuya puesta en practica es

responsabilidad de todo el profesorado del centro en su conjunto.

Teniendo como base la legislacion desde el centro se realizaran actuaciones
generales, para ofrecer una educacion comun de calidad a todo su alumnado,
medidas ordinarias, estrategias organizativas y metodoldgicas para proporcionar
una atencion individualizada sin modificar los objetivos propios del curso, ciclo y/o
etapa y medlidas especificas, todos aquellos programas organizativos y curriculares
de tratamiento personalizado para que el alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo, que no haya obtenido respuesta educativa mediante las
medidas de apoyo ordinario, tanto organizativas como metodologicas, pueda
alcanzar el maximo desarrollo de las competencias clave y los objetivos del curso,

ciclo y/o etapa.
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2. NORMATIVA LEGAL-JUSTIFICACION

- Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre (LOMLOE) por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion (LOE)

- Ley 1/2006, de 28 de febrero, de Proteccién de Menores de La Rioja.

- Real Decreto 943/2003, de 18 de julio, por el que se regulan las condiciones para
flexibilizar la duracion de los diversos niveles y etapas del sistema educativo para

los alumnos superdotados intelectualmente.

- Decreto 4/2009, de 23 de enero, por el que se regula la convivencia en los

centros docentes y se establecen los derechos y deberes de sus miembros.

- Decreto 41/2022, de 13 de julio, por el que se establece el Curriculo que se
establece el curriculo de la Educacion Primaria y se regulan determinados
aspectos sobre su organizacion, evaluacion y promocion en la Comunidad

Autonoma de La Rioja.

- Decreto 36/2022, de 29 de junio, por el que se establece el Curriculo de
Educacion Infantil y se regulan determinados aspectos sobre su organizacion,

evaluacion y promocion en la Comunidad Autonoma de La Rioja.

- Resolucidon 17/2023, de 25 de abril, de la Direccion General de Innovacién
Educativa, por la que se regulan determinados aspectos sobre la organizacion,
evaluacién y promocion de la Educacion Primaria en la Comunidad Autonoma

de La Rioja, a partir del curso 2023-2024.

- Resolucion 16/2023, de 13 de abril, de la Direccion General de Innovacién
Educativa, por la que se regulan determinados aspectos sobre la organizacion,
evaluacion y promocion de la Educacion Infantil en la Comunidad Autonoma de

La Rioja, a partir del curso 2023-2024.




PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

- Orden 6/2014, de 6 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Turismo
por la que se regula el procedimiento de elaboracion del Plan de Atencién a la
Diversidad en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Auténoma que establece que: “£/ Plan de Atencion a la Diversidad ha
de ser entendido como un documento basico en el gque los centros docentes, en
sus posibilidades de organizacion, recojan de manera flexible y abierta cuantos
programas y medidas se puedan ofrecer al alumnado y, en particular, a quienes

presentan necesidades especificas de apoyo educativo.”

- Orden EDU/53/2018, de 31 de julio, por la que se regula la Evaluacion

Psicopedagdgica en los centros sostenidos con fondos publicos de La Rioja.

- Resolucion 65/2023, de 4 de septiembre, de la Direccion General de Innovacion
y Ordenacion Educativa, por la que se regula la convocatoria de los centros
publicos ubicados en zona rural para el desarrollo del Programa de Cooperacién
Territorial de educacion Inclusiva en la Comunidad Autonoma de La Rioja en el

curso 2023-2024.

- Resolucion 15/2023, de 17 de marzo, de la Direccidon general de Innovacion
Educativa por la que se dictan instrucciones en relacion al Programa de Apoyo a la
Lectoescritura para el segundo y tercer curso de Educacion Primaria en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de La Rioja

para el curso 2023-2024.

- Resolucion 3452, de 6 de noviembre de 2014, de la Direccion General de
Educacion, por la que dictan instrucciones para establecer el catalogo de
actuaciones generales y medidas ordinarias y especificas de respuesta a la

diversidad del alumnado de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

- Resoluciéon de 12 de agosto de 2014, de la Direccion General de Educacion, por
la que se dictan instrucciones para regular las funciones de los maestros con las

especialidades de Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje en los centros
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docentes de la Comunidad Autébnoma de La Rioja y Resolucion del 4 de
noviembre de 2014 por la que se modifica la Resolucién de 12 de agosto de
2014, de la Direccion General de Educacion, por la que se regulan las funciones
de los maestros con las especialidades de Pedagogia Terapéutica y
Audicion y Lenguaje en los centros docentes de la Comunidad Autonoma de

La Rioja.

- Resolucion de 16 de julio de 2018, de la Direccion General de Educacion, por la
que se dictan instrucciones que regulan los Servicios de Orientacion Educativa en

los centros docentes de la Comunidad Autdonoma de La Rioja.

- Resolucion 37/2023, de 29 de mayo, de la Direccion General de Innovacion
Educativa, por la que se dictan instrucciones en relacion a la adopcion de medidas
educativas para el alumno de incorporacion tardia al sistema educativo con graves
carencias linglisticas en los centros sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Auténoma de La Rioja que imparten la etapas de Educacion Primaria

y Educacién Secundaria Obligatoria, para el curso 2023-2024.

- Resolucion 30/2023, de 17 de mayo, de la Direccion General de Innovacion
Educativa, por la que se regula el Programa de atencién Educativa Domiciliaria en
los centros sostenidos con fondos publicos en la Comunidad Autonoma de La

Rioja para el curso 2023-2024.

- Resolucion, de 14 de febrero de 2022, de la Direccion General de Innovacién
Educativa por la que se dictan Instrucciones para el procedimiento de
escolarizacién del alumnado con necesidades educativas especiales y alumnos
con necesidad especifica de apoyo educativo en los centros docentes

sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Autonoma de La Rioja.

Ademas, para la elaboracion de este Plan de atencion a la diversidad se tendran

en cuenta los Protocolos elaborados por la Consejeria de Educacion y Cultura,
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conjuntamente con otras Consejerias de la Comunidad Autdbnoma de La Rioja, con
respecto a diversas tematicas que pretenden prevenir y dar respuesta a casuisticas

que pueden surgir dentro de la Comunidad Educativa.

Protocolo en Protocolo de Programa de Protocolo de
situaciones de suicidio absentismo Acoso
transexualidad actualizado

i

L

cal n®
K ;s‘

TDAH Abuso sexual GTP (Aulas Trata
infantil terapeutico
educativas)

Mutilacion Violencia de Altas Dislexia
genital género capacidades
femenina

@ e 3 3
012 13x :;‘,

Estos Protocolos aparecen en la pagina web de Educarioja en el apartado de

Diversidad, Convivencia y Participacion Educativa.
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3. NUESTRO CONTEXTO ESCOLAR

Nuestro colegio esta en Bafios de Rio Tobia, un municipio de la comarca de
Najera. Esta localidad se encuentra en la cuenca del rio Najerilla y tiene una
poblacion de aproximadamente 1.800 habitantes. Es un centro de una sola linea,
por lo que cuenta con nueve unidades: tres de educacion infantil y seis de

educacion primaria.

El equipo docente esta formado por 20 maestros y maestras en total, de los cuales
cuatro son profesionales especializados en la atencion a ACNEAE: dos maestras de
PT (una de ellas con jornada parcial de 1/2) y dos maestros de AL (uno de ellos
con jornada parcial de 1/2 ampliada a jornada completa solicitado en el mes de
octubre dentro del Programa de Cooperacion Territorial de educacion inclusiva).
Cada curso se propone, como trabajo continuado, buscar cauces de comunicacion
y coordinacion que permitan que ofrezcamos una educacion de calidad vy
equidad, al tiempo que favorezcan la atencion y el proceso educativos de los

alumnos.

Ademas del equipo docente mencionado, el centro cuenta con la ayuda y
colaboracion del servicio de orientaciéon, que se coordina a su vez con los servicios

sociales. Entre las funciones del EQEP:

- La evaluacion y diagnostico de las dificultades de aprendizaje.

- El planteamiento de las adaptaciones curriculares necesarias.

- Coordinar y compartir toda la actividad educativa haciendo especial hincapié en
la coordinaciéon del equipo de apoyo con el tutor y los especialistas que atienden
al alumnado, siguiendo unos criterios metodologicos comunes y respetando, al
mismo tiempo, estilos docentes individuales.

- El seguimiento de la evolucion del alumno.

- Asesoramiento a los docentes en todo lo referente a alumnos con necesidades

educativas (metodologia, herramientas para trabajar con ellos,...)

——
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4. OBJETIVOS

En funcion del analisis realizado sobre el entorno escolar, el profesorado, las
necesidades socioeducativas del alumnado y la valoracién y optimizacion de los

recursos disponibles, este Plan de Atencion a la Diversidad pretende:

1. Establecer las diferentes medidas de atencién a la diversidad en el Centro,
fijando las condiciones y recursos para su aplicacién, con la finalidad de que todo
el alumnado alcance el maximo desarrollo personal, intelectual y social, ademas

de los objetivos establecidos con caracter general.

2. Contribuir a la identificacion y deteccion temprana de las necesidades
educativas asociadas a las capacidades personales del alumnado: Alumnado con

Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (N.E.A.E)

3. Optimizar la atencion educativa proporcionada al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo, potenciando su inclusiéon educativa y su

adaptacion socio-afectiva.
4. Conseguir el apoyo y colaboracion de las familias en nuestro trabajo.

Estos cuatro objetivos fundamentales se consiguen a traves de tres vertientes:

alumnos, profesores y familias.

4.1. OBJETIVOS REFERIDOS A LOS ALUMNOS

— Favorecer la aceptaciéon y valoracion de las diferencias entre los compafieros
como un hecho de enriquecimiento en la comunidad educativa.

— Potenciar el respeto hacia otras culturas y desarrollar actitudes y valores
favorecedores de la convivencia.

— Prevenir que las dificultades de aprendizaje se agraven a través del
aprovechamiento de las medidas de atencién a la diversidad, logrando asi

progresar en el proceso educativo.

12
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— Alcanzar el maximo desarrollo de sus capacidades.

4.2. OBJETIVOS REFERIDOS A LOS MAESTROS

— Establecer cauces de colaboracién y coordinacion entre los diversos
profesionales que intervienen con el alumnado para lograr una reflexion
conjunta y una planificacion y toma de decisiones compartidas.

— Encontrar espacios de convivencia adecuados.

— Conseguir que todos los alumnos obtengan el maximo grado de satisfaccion
personal de acuerdo con sus capacidades.

— Facilitar al alumnado una respuesta adecuada y de calidad que le permita
alcanzar el mayor desarrollo personal y social.

— Planificar  propuestas  educativas  diversificadas de  organizacién,
procedimientos, metodologia y evaluacion adaptadas a las capacidades y
necesidades de cada alumno.

— Utilizar metodologias variadas que faciliten la participaciéon del conjunto del
alumnado desde una perspectiva inclusiva.

— Potenciar la comunicacién y coordinacion con las familias facilitando la
convergencia de la accion educativa que desde el centro se lleva a cabo con

sus hijos.

4.3. OBJETIVOS REFERIDOS A LAS FAMILIAS

— Potenciar la comunicacion y coordinacion con el profesorado facilitando de esta
manera que la accion educativa sea coherente y eficaz.

— Implicarse y participar activamente en el proceso educativo del alumno en la
medida de sus posibilidades.

- Facilitar contextos y dinamicas de relacion en los Planes de Acogida dirigidos a

toda la Comunidad Educativa (dentro del PCT).

13
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5. ALUMNOS$/AS SUSCEPTIBLES DE MEDIDAS DE INTERVENCION
EDUCATIVA EN INFANTIL Y PRIMARIA DEL ALUMNO ACNEAE

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon sefiala que la equidad
garantiza la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de Ia
personalidad a través de la educacion y que la inclusion educativa actla como
elemento compensador de las desigualdades que se derivan de cualquier tipo
de discapacidad. En este sentido, el titulo Il de dicha Ley Organica, describe los
grupos de alumnos que requieren una atenciéon educativa diferente de la
ordinaria por presentar alguna necesidad especifica de apoyo educativo,
estableciendo ademas los recursos necesarios para acometer esta tarea con el

objetivo de lograr su plena inclusion e integracion.

Por su parte la LOMLOE modifica los apartados 1y 2 del articulo 71 de la LOE
quedando la redaccién en los siguientes términos: “..., por presentar necesidades
educativas especiales, por retraso madurativo, por trastornos del desarrollo del
lenguaje y la comunicacion, por trastornos de atencion o de aprendizaje, por
desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje por encontrarse en situacion
de wulnerabilidad socioeducativa, por sus altas capacidades intelectuales, por
haberse incorporado tarde al sistema educativo o por condiciones personales o de
historia escolar, puedan alcanzar el maximo desarrollo posible de sus
capacidades personales y, en todo caso, los Objetivos establecidos con caracter

general para todo el alumnado.»

Por tanto, ACNEAE son aquellos alumnos que requieren una atencion educativa
diferente a la ordinaria para que puedan alcanzar el maximo desarrollo posible de
sus capacidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos con
caracter general para todo el alumnado. El perfil de estos alumnos se refleja en el

siguiente cuadro:

14
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ACNEAE

Necesidades

Discapacidad sensorial
Discapacidad fisica.
Discapacidad intelectual.

Trastornos graves de conducta y/ personalidad.

Educativas e Trastorno del espectro autista.
Especiales e Trastorno especifico del lenguaje.
(ACNEE) e Plurideficiencia.
e Retraso global del desarrollo.
Alumnado sin discapacidad, pero presenta
Dificiliades dificultades significativas en la adquisicion y uso de

especificas de

aprendizaje

la capacidad para:

e Entender.

e Hablar.
(DEA) o Leer
e  Escribir
e Razonar
e Matematicas.
e Predominantemente inatento.
TDAH e Predominantemente impulsivo- hiperactivo.

Combinado.

Altas capacidades

(AA. CC)

Superdotacion.
Talento
o Talento simple.

o Talento complejo.

Incorporacion tardia al

sistema educativo

Procedencia de otros paises

Condiciones
personales y de
historia escolar que
supongan desventaja

social

Minoria étnica.

Situacién social y familiar desfavorable.
Situacion de riesgo socio- familiar y/o
proteccion del menor.

Alumnado itinerante o temporero.

(En el Anexo | de este documento se explica detalladamente esta tabla)
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6. ACTUACIONES Y MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Este plan forma parte de la Programacion General Anual y es tenido en cuenta
desde los momentos iniciales en la organizacion del centro, con la finalidad de
facilitar la inclusion de las medidas de atencion a la diversidad, asi como los
recursos que se van a destinar para ello, y también el procedimiento de
evaluacion y revision. La jefa de estudios sera la persona encargada de coordinar
los procesos de evaluacion, asi como la respuesta del Centro a la diversidad del
alumnado y a las situaciones concretas de necesidades educativas especificas

que puedan presentarse.

Su finalidad es recoger los criterios y procedimientos de nuestro centro para dar
una respuesta educativa acorde a las necesidades del alumnado del centro, que
favorezca el desarrollo integral de todos ellos y que tengan como base los

principios establecidos en el DUA.

La organizacion de la respuesta educativa del alumnado de nuestro centro

podemos dividirla en dos:

- Atencion educativa ordinaria: medidas de atencion a la diversidad y recursos
generales destinados a todo el alumnado.
- Atencién educativa especifica: medidas y recursos especificos destinados al

alumnado ACNEAE.

Una vez aplicadas y agotadas todas las medidas ordinarias de atencion a la
diversidad, si persisten las dificultades del alumno/a y se sospecha la posibilidad
de alumnado que presenta condicion de NEAE, entonces el tutor/a realizara el

protocolo de derivacion al EOEP informando antes a la jefa de estudios.

El EOEP estudiara la demanda formulada de forma conjunta con Jefatura de
Estudios para priorizar los casos. Realizara la evaluacion psicopedagogica en el

caso que proceda y elaborara el informe.

16
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Las actuaciones y medidas de atencion a la diversidad que se van a llevar a cabo

son, por lo tanto, actuaciones de caracter general, medidas de apoyo ordinario y

medidas especificas para alumnos ACNEAE.

6.1. ACTUACIONES Y MEDIDAS GENERALES

Son actuaciones generales todas aquellas estrategias que el centro educativo

pone en funcionamiento para ofrecer una educacién comin y de calidad para

todo el alumnado, garantizando su proceso de escolarizacion en igualdad de

oportunidades y actuando como elemento compensador de las desigualdades

personales, culturales, econdmicas y sociales. Estas actuaciones implican:

Medidas preventivas y de deteccidon temprana de necesidades dirigidas a
todo el alumnado

Actuaciones de intervencion para todo o parte del alumnado.

Evaluacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje que permitan

detectar necesidades en el alumnado.

Atendiendo a la Resolucion 3452 de 6 de noviembre de 2014, y su concrecion a

nivel de centro, estas medidas de caracter general son:

Los programas y actividades para la prevencién, seguimiento y control del
absentismo y abandono escolar.

La articulacion de los mecanismos para incidir en casos de violencia escolar
o de cualquier otra circunstancia que lo requiera, asi como la realizaciéon de
programas preventivos.

Las propuestas para adecuar las condiciones fisicas y tecnologicas de los
centros.

Informacion y tramitacion de distintas ayudas econdmicas; como pueden
ser las ayudas para comedor, transporte y material escolar.

Colaboracion con otras instituciones; como puede ser UDIAT, Atencién

Temprana. Centros de Educacion especial, servicios sociales, trabajadora

2022-2023
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social, gabinetes o diferentes asociaciones como: ASPACE, ARPANI, Cruz
Roja, Caritas,....

— La coordinacion docente; entre tutores del mismo nivel, ciclo y distintas
etapas. Ademas de la organizacion y coordinacion entre el personal que
forma parte del equipo de apoyo y que intervenga con el alumnado.

— Los programas, planes o proyectos de Innovacion e investigacion educativa
que favorezcan una respuesta inclusiva a la diversidad del alumnado y la
eliminacion de barreras. En concreto, el presente curso escolar, el centro
participa en el Programa de Cooperacion Territorial para la educacion
Inclusiva. Ademas, dentro de los PIEs de Robotic@ y “Tirar de la Lengua” se
promoveran y realizaran actividades y propuestas inclusivas siguiendo los

principios DUA que marca la legislacion.

6.2. MEDIDAS DE APOYO ORDINARIO.

Son medidas de apoyo ordinario todas aquellas estrategias organizativas y
metodoldgicas que, aplicadas a un alumno o un grupo de ellos en las aulas,
facilitan la adecuacion de los elementos prescriptivos del curriculo al contexto
sociocultural de los centros educativos y a las caracteristicas del alumnado, con
objeto de proporcionar asi una atencién individualizada e inclusiva en el proceso
de ensefianza aprendizaje sin modificar los objetivos propios del curso, nivel y/o
etapa.

Estas estrategias organizativas y metodologicas estan contempladas en las
Programaciones Didacticas facilitando la adquisicion de los elementos prescriptivos
del curriculo a los diferentes ritmos de aprendizaje y a las caracteristicas y

necesidades del alumnado.

La decision de que un alumno forme parte de alguna de las medidas ordinarias
sera una decision conjunta entre el tutor/a y la jefa de estudios, con el

asesoramiento del orientador/a. Los encargados de llevar a cabo las diferentes
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medidas de respuesta educativa ordinarias seran los tutores, especialistas y

maestros de apoyo que pertenezcan al mismo nivel educativo.

El centro, de las medidas de apoyo ordinario recogidas en la Resolucion 3452 de 6
de noviembre de 2014, pondra en marcha las siguientes:

~ La graduacion de las actividades en funcion de las caracteristicas y
peculiaridades del alumnado.

~ La eleccion de materiales y actividades, seleccionando actividades mas
manipulativas en educaciéon infantil y primaria, asi como la adecuacion en
formato de las actividades en educacion primaria.

~ La inclusion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el
trabajo diario del aula (pizarra digital, uso de Tablet, paneles interactivos,...)

~ Desdoblamientos de grupo en momentos puntuales, como por ejemplo
lectura, informatica....

~ El apoyo en el grupo ordinario, ya sea por parte de maestros del mismo
nivel o por el maestro de apoyo.

~ Las estrategias metodolégicas que fomentan la autodeterminacion y
participacion de los alumnos con NEE que precisen un apoyo generalizado
en todas las tareas: estimulacion multisensorial, la programacion por
entornos, la estructuracion espacio temporal ambiental,....

~ El uso de metodologias activas y participativas tanto en educacién infantil
como en primaria (trabajo por proyectos, rincones de aprendizaje,
estaciones de aprendizaje, organizacion de contenidos por centros de
interés, agrupamientos flexibles dentro del grupo-aula, el aprendizaje
cooperativo,...)

~ El contrato didactico o pedagdgico. En el que se firma compromisos con
familias y alumnado a cumplir una serie de requisitos para mejorar el

rendimiento académico de un alumno/a en concreto. (Anexo /1)
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Estas medidas de apoyo ordinario se concretan de la siguiente manera:
e Apoyo en el grupo ordinario, al profesorado, al alumnado o al grupo.
e Refuerzoy apoyo curricular de contenidos trabajados en clase.
e Estrategias curriculares
e Estrategias metodoldgicas

e Medidas tutoriales.

APOYO EN EL GRUPO ORDINARIO AL PROFESORADO, AL ALUMNADO O AL
GRUPO.

El apoyo se llevara a cabo por parte del profesorado asignado a esa labor y/o por
maestros del mismo nivel.

En el caso concreto de Educacion Infantil durante el primer periodo del curso

escolar se establece como actividad prioritaria la colaboracion con la profesora
tutora de 3 afios en la fase de adaptacion de los alumnos al Centro. Una vez
superada esta etapa, el apoyo se realizara dentro de las aulas para favorecer la
intervencion educativa mas individualizada posible con todos los alumnos del
aula, con especial atencion a los alumnos que presenten mayores necesidades
educativas.

En el caso de Educacidon Primaria se establece como actividad prioritaria la

colaboracion con los tutores para la adaptacion de los alumnos/as de
incorporacion tardia al sistema educativo, principalmente aquellos que presentan
desconocimiento del idioma, con el fin de que dichos alumnos/as adquieran lo
mas pronto posible un conocimiento basico de nuestra lengua. Ademas, los
alumnos con desconocimiento del idioma reciben un apoyo mas individualizado

fuera del aula en grupos reducidos.

REFUERZO Y APOYO CURRICULAR DE CONTENIDOS TRABAJADOS EN CLASE

El refuerzo curricular es un apoyo transitorio para el refuerzo y apoyo curricular de
contenidos trabajados en clase, especialmente en las materias de caracter

instrumental (Lengua y Matematicas). El refuerzo se realizara en sesiones
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individuales o en pequefio grupo, dentro del aula dependiendo del tipo de

necesidades educativas, y solo fuera de ella de forma excepcional. La finalidad es

garantizar la adquisicion de los aprendizajes imprescindibles.

Es destinatario el alumnado que sin presentar necesidades educativas especiales,

presentan importantes dificultades en la adquisicion de los contenidos basicos del

area, y que se considere, que con atencién personal solo del tutor, no conseguiran

los objetivos propuestos. Los alumnos contindan teniendo como referencia los

objetivos de su nivel.

ESTRATEGIAS CURRICULARES

Las estrategias curriculares que se llevaran a cabo suponen:

Afianzamiento de contenidos de los niveles anteriores.

Priorizacion de contenidos basicos propios del nivel.

Disefiar actividades de ensefianza-aprendizaje variadas y con diferente
nivel de dificultad, que aseguren aprendizajes basicos para todos vy
conocimientos de mayor complejidad para algunos.

Adaptacion de materiales didacticos

Realizar criterios de evaluacion que contemplen diferentes grados de logro.
Actividades de recuperaciéon con el fin de facilitar al alumnado la
recuperacion de areas, asignaturas no superadas en cursos anteriores.

Permanencia de un afio mas en el nivel.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

La finalidad de las diferentes estrategias metodologicas es que cada alumno/a

vaya construyendo dia a dia sus esquemas de conocimiento en un contexto de

interaccion con los demas a la vez que se respeta su ritmo de aprendizaje. Todo

ello con la intencién de que cada alumno/a vaya aprendiendo conforme a sus

potencialidades.
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Los principios y estrategias metodolégicas que favorecen la calidad e
individualizacion de la ensefianza y que nos serviran de base para adaptarnos a la

diversidad del alumnado son:

- Partir de los conocimientos previos de los alumnos y ajustar la respuesta

educativa a sus caracteristicas. Para ello disponemos de la evaluacion inicial que
se lleva a cabo a principio de curso o cuando llega al centro alumnado nuevo.

- Plantear procedimientos de evaluacion variados, diversificados y adaptados a

las diferentes necesidades educativas, niveles e intereses de los alumnos.

- Aprendizajes funcionales, potenciando la generalizacion de los aprendizajes

que realizan en el aula.

- Trabajo por rincones y aprendizaje por proyectos en Educacion Infantil.

- Aprendizaje por proyectos, estaciones de aprendizaje y aprendizaje
colaborativo en Educacion Primaria.

- La inclusion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el

trabajo diario de aula.

- Proponer actividades con diferentes posibilidades de ejecucién, grados de

dificultad vy tiempos de realizacion en funcion de los diferentes ritmos de

aprendizaje, es decir, adaptadas a aquellos alumnos/as que no siguen el ritmo de
aprendizaje del grupo, que no logren los objetivos previstos o que vayan por
delante en su aprendizaje.

- Utilizar recursos y materiales plurales y diversificados (graficos, imagenes,

audiovisuales, manipulativos..) para contemplar los diferentes estilos de
aprendizaje, caracteristicas y necesidades del alumnado.

- Establecer diferentes tipos de agrupamientos que potencien la participacion e

interaccion de los alumnos/as.

- Facilitar el aprendizaje auténomo vy reflexivo, dedicando tiempo a trabajar las

estrategias de aprender a pensar, el uso de programas autoinstruccionales, de

activacion de la inteligencia, etc.

2022-2023
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- Ubicacion del alumnado en el aula, en funcion de sus necesidades educativas.

- Ambiente estructurado, con rutinas estables, motivadoras y predecibles.

- Garantizar la participaciéon activa de todo el alumnado.

- Utilizar el refuerzo positivo de comportamientos adecuados o sus

aproximaciones.

- Fomentar una relacidon positiva entre el alumno v el profesor, basada en el

conocimiento y la comprension, ofrecer confianza y proyectar expectativas
positivas procurando que todo el alumnado y en particular, el que presenta
necesidades especificas de apoyo educativo tenga experiencias de éxito en

relacion al aprendizaje escolar, reforzando cualquier pequefio logro o avance.

- Fomentar y motivar la comunicacion con la familia.

MEDIDAS TUTORIALES

En el Plan de Accién Tutorial aprobado en el centro se contemplan las medidas de
seguimiento personalizado de los alumnos, procedimientos de deteccién de las
necesidades, coordinacion entre los profesores que intervienen con el alumno y
sistemas de evaluacion.

Entre las funciones del tutor, en referencia a atencion a la diversidad, destacamos
las siguientes:

e Facilitar la integracion de todos los alumnos y alumnas en su grupo (con
especial atenciéon a aquellos que se incorporan de manera tardia al mismo).

e La evaluacién inicial del alumnado al comienzo de curso y cuando, a lo
largo del afio, se incorpora un alumno/a nuevo/a.

e Fomentar la participacion del alumnado en las actividades del centro.

e Establecer una relacion fluida con las familias. Orientar, implicar en la
mejora de la educacion de sus hijos, e informar a éstas en todos los
aspectos de su competencia.

e Adoptar las decisiones pertinentes sobre la promocion de los alumnos en

colaboracion con todos los profesores implicados.

2022-2023
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e Coordinar los procesos de evaluacion, asi como la respuesta del Centro a
la diversidad del alumnado y a las situaciones concretas de necesidades
educativas especificas que puedan presentarse.

e Elaboracién, seguimiento y evaluacion de las Adaptaciones Curriculares, en
colaboracion con los profesionales implicados (especialistas en PT y AL,
maestros de apoyo y orientador/a del centro) y con la coordinacion de la

jefa de estudios.

6.3. MEDIDAS DE APOYO ESPECIFICO PARA ALUMNOS ACNEAE

Son medidas de apoyo especifico todos aquellos programas organizativos vy
curriculares de tratamiento personalizado para el alumnado con Necesidades
Especificas de Apoyo Educativo que no haya obtenido respuesta educativa a
través de las medidas de apoyo ordinario con el fin de que puedan alcanzar el
maximo desarrollo posible de las competencias clave y los objetivos del curso,
nivel y/o la etapa. La implantacion de estas medidas requiere haber agotado las
medidas ordinarias establecidas anteriormente y se haran siguiendo los principios
de la educacion inclusiva, es decir, las medidas organizativas, metodologicas y
curriculares que se adopten tendran como referencia los principios del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA), que engloba todas aquellas practicas

educativas, metodoldgicas y organizativas que facilitan la inclusion.

En la legislacion las medidas de apoyo especifico para alumnos ACNEAE son
denominadas MAP (medidas de atenciéon personalizada) y son medidas
organizativas, metodoldgicas y/o curriculares que se adoptan en los elementos
que configuran la ensefianza, su organizacién, su acceso O permanencia en el

sistema educativo. Entre estas medidas se incluyen:

#¥ ADAPTACIONES DE ACCESO o AJUSTE DE ACCESIBILIDAD AL CURRICULO

(AAQ). La legislacidn actual incluye dentro de estas AAC, las denominadas Adaptaciones

Curriculares No Significativas (ACNS).
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#¥ ADAPTACIONES DE AJUSTE COMPETENCIAL O  ADAPTACIONES
CURRICULARES (AC). Entre las Adaptaciones curriculares podemos
encontrar:

~ Adaptaciones curriculares ajustando el grado de adquisicion de las
competencias especificas a niveles dos cursos o mas respecto a su

grupo de referencia. Denominadas anteriormente ACI (adaptaciones curriculares
Individuales)

~ Adaptaciones curriculares de enriquecimiento en el caso de

alumnos/as con altas capacidades.
#¥ PLAN DE TRABAJO INDIVIDUALIZADO (PTI).
#¥ PLAN DE RECUPERACION (PRE)

¥ Este curso, ademas, hay dos grupos de PAL (uno en 2° de primaria y otro
en 3° que tienen como finalidad que los alumnos/as superen las
dificultades de expresion y comprension oral, lectura y escritura y puedan
adquirir los aprendizajes imprescindibles para continuar su proceso
educativo. La implantacién y organizacion de este Programa en nuestro

centro se cifie a la Resolucion 15/2023, de 27 de marzo, que lo regula.

También se consideran medidas personalizadas aquellas que se llevan a cabo en

la organizacion de los elementos curriculares en los siguientes casos:

#¥ MEDIDAS PARA ALUMNADO CON DESVENTAJA SOCIO FAMILIAR
#¥ MEDIDAS PARA EL ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA.

#¥ PAED: PROGRAMA DE ATENCION EDUCATIVA DOMICILIARIA.

Para cada una de estas medidas se exponen:
- Finalidad.

- Alumnado destinatario.
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- Organizacion de los recursos materiales y personales.

- Procesos de seguimiento, revision y evaluaciéon previstos.

#  ADAPTACIONES DE ACCESO O AJUSTE DE ACCESIBILIDAD AL CURRICULO
(AAC)

Estan dirigidas al alumnado con necesidad de apoyo educativo derivadas de
barreras para el aprendizaje relacionadas con:
- Trastorno de Déficit de Atencién con/sin Hiperactividad (TDAH),
- trastornos del aprendizaje,
- alumnado con necesidades educativas especiales derivadas de
discapacidad sensorial (auditiva, visual o motora),
- autismo, que precise el uso de medidas o materiales técnicos

especificos.

Facilitaran la participacion en las situaciones de aprendizaje previstas, asi como
el desarrollo y consecucién de las competencias especificas para su curso. Los
referentes de la evaluacién seran los mismos que los establecidos en la
programacion para su curso, sin que, en ningun caso, la aplicacion de esta

medida pueda influir en la valoracién de cada area.

Son todas aquellas modificaciones que se efectian en los elementos no
prescriptivos del curriculo, es decir, sin modificar competencias clave, objetivos ni
criterios de evaluacién. Se exigen los minimos establecidos para el curso en el que
esta escolarizado, en su caso, se adapta la metodologia, (proporcionar la
informacién de otra forma, ayuda individualizada, utilizar otros recursos, ampliar
informacion, etc....), las actividades (graduar la dificultad, ampliar o reducir el
numero de éstas o diversificarlas), o la evaluacion, (utilizar otros instrumentos, otro

tipos de prueba, dar mas tiempo...). Podran ser grupales, cuando estén dirigidas a
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un grupo de alumnado que tenga un nivel de competencia curricular

relativamente homogéneo, o individuales.
Las adaptaciones curriculares de acceso pueden ser:

— De acceso al curriculo: se refiere a adaptaciones metodoldgicas,
adaptaciones en los procedimientos de evaluacion y adaptaciones
organizativas.

— De acceso fisico: personal especializado, mobiliario adaptado, supresion de
barreras arquitectonicas, adecuada iluminacién y sonoridad...

— De acceso a la comunicacion: ayudas técnicas, grabadoras, ordenadores,
sistemas de comunicacibn complementarios, sistemas alternativos de
comunicacion...

— Adaptacion de materiales didacticos: materiales especificos de ensefianza —

aprendizaje.

Finalidad. Facilitar al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, que
lo precise, pueda desarrollar el curriculo ordinario, o en su caso, el curriculo
adaptado, es decir, facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje y conseguir la
individualizacion de la ensefianza mediante la modificacion de elementos no

prescriptivos del curriculo

Alumnado destinatario. Alumnado de Educacion Infantil y Primaria con necesidad

especifica de apoyo educativo, que precise las ayudas de acceso al curriculo
mencionadas anteriormente para poder alcanzar las competencias especificas de

su curso de referencia.

Organizacion de los recursos materiales v personales.

- Los responsables de la elaboracion, aplicacion y evaluacion de la adaptacion

de acceso son el tutor y el profesorado que interviene con el alumno, con la

participacion del maestro/a de pedagogia terapéutica (P.T.) y de audicion vy

2022-2023
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lenguaje (A.L.), con el asesoramiento del orientador/a del centro y la coordinacion
de la jefa de estudios.

- En funcion de la clase de necesidades de los nifios podria ser precisa la
adquisicion de material especifico de apoyo o la colaboracion de otras
instituciones para proporcionar la ayuda requerida.

- Los apoyos se impartira dentro del aula, y sélo fuera de ella de forma

excepcional.

Recursos internos y externos

- Tutores

- Maestros con la especialidad de Pedagogia Terapéutica.
- Maestros especialistas en Audicion y Lenguaje.

- Personal laboral que se determine (ATE).

- Servicio de fisioterapia.

- EO.EP.

- Ayudas técnicas para la comunicacion.

- Ayudas técnicas para la discapacidad motora.

- Eluso del ordenador adaptado a las necesidades educativas especiales.

Proceso de seguimiento revision y evaluacion. Se revisan cada cambio de curso.

Cuando un alumno siga una AAC, se reflejara en los documentos oficiales de
evaluacién con las siglas AAC y los referentes de la evaluacién seran los mismos
que los establecidos en la programacién para su curso, sin que, en ningun caso,
la aplicacion de esta medida pueda influir en la valoracion de cada area. En los
boletines de informacion del alumnado se recogeran las calificaciones en forma
de valoraciones cualitativas de cada area (IN, SU, Bl, NT, SB). A su vez, en el
apartado de observaciones podra constar si se han establecido Medidas de
Atencién Personalizadas (MAP), pero sin especificar tales medidas, que si

apareceran en los documentos oficiales de evaluacién.

28

——

'



PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

#&  ADAPTACIONES CURRICULARES O DE AJUSTE COMPETENCIAL (AC)

Entre las Adaptaciones curriculares podemos encontrar:

A. Adaptaciones curriculares ajustando el grado de adquisiciéon de las

competencias especificas.

B. Adaptaciones curriculares de enriquecimiento en el caso de alumnos/as con

altas capacidades.

A. ADAPTACIONES CURRICULARES AJUSTANDO EL GRADO DE ADQUISICION DE
LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS. En este tipo de AC el docente dentro de una
misma situacion de aprendizaje realizara un ajuste en los criterios de evaluacion
de uno o varios cursos inferiores, es decir, al alumnado ACNEAE se le realiza un
ajuste competencial. Estas adaptaciones se realizaran buscando el maximo

desarrollo posible de las competencias clave.

Finalidad:

- Conseguir que el alumno/a alcance el maximo desarrollo posible de sus
capacidades y los objetivos y competencias clave establecidos con caracter
general.

- Adecuar y concretar el curriculo al nivel de competencia curricular del
alumno/ay a sus capacidades para dar respuesta a sus necesidades educativas.

- Facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje, conseguir la individualizacion de

la ensefianza mediante la modificacién de elementos prescriptivos del curriculo.

Alumnado destinatario. Alumnado de Educacion Infantil y de Educacion Primaria

con necesidades especificas de apoyo educativo que presenta un desfase
curricular con respecto al grupo al que pertenecen de uno o varios cursos

inferiores.
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Recursos internos y externos

- Tutores
- Maestros con la especialidad de Pedagogia Terapeéutica.
- Maestros especialistas en Audicion y Lenguaje.

- EO.EP.

Organizacion de los recursos materiales y personales:

- El documento en el que se reflejan por escrito todas las adaptaciones que se

realizan con un alumno con necesidades educativas especiales es el Documento

Individual de Adaptacién Curricular (D.1.LA.C.) (Anexo V).

- La atencion educativa a los ACNEEs se desarrollara en el contexto mas
normalizado posible. Se procurara la mayor permanencia en el aula ordinaria. Se
intentara que las actividades a realizar por estos alumnos sean las mismas que las
programadas para el resto del grupo pero adaptadas a sus posibilidades reales.

- Cada alumno tendra su propio material de trabajo (libros, cuadernos, etc.) en
las mismas condiciones que el resto de compafieros de grupo, aunque pueda
tratarse de materiales adaptados.

- Para garantizar la necesaria continuidad y coherencia entre la respuesta
educativa que el alumno recibe en el aula ordinaria y la que pueda recibir en los
apoyos, el jefe de estudios se asegurard que se lleva a cabo la adecuada
coordinacion de los profesionales implicados y el trabajo sobre unos mismos

objetivos educativos previamente definidos en la adaptacion.

Proceso de seguimiento, revision v evaluacion

- Cuando un alumno siga una adaptacion curricular, los referentes de su

evaluacion serén los establecidos en dicha adaptacién curricular sin que en

ningun caso suponga una minoracion de la calificacion en la materia.
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- El profesorado, para establecer el grado de adquisicién de las competencias
especificas, podra tomar como referencia los siguientes porcentajes de
ajuste, que no tendran repercusion en la calificacion final del area:

a. Alumno que se encuentre cursando el 2° ciclo y el ajuste
corresponda al primer ciclo: maximo de 65%

b. Alumno que se encuentre en tercer ciclo con ajuste
correspondiente al primer ciclo: maximo de 35%

c. Alumno que se encuentre en tercer ciclo con ajuste
correspondiente al segundo ciclo: maximo 65%

- Cuando no se supere el ajuste competencial tiene que ser revisado para

adaptarse a las necesidades del alumnado. En esa revision se realizaran tantas

medidas organizativas y de recursos como sean necesarias.

- El alumno que siga una adaptacion curricular y con el fin de recordar que se

esta trabajando sobre un curriculo adaptado, esta calificacion ira acompafiada en

las observaciones de las siglas MAP (Medidas de Atencion Personalizada).

- La evaluacion de dichas adaptaciones se realizara en los periodos establecidos

para todos los alumnos (sesiones de evaluacion).

- Los alumnos que cursen una o mas areas con adaptaciones curriculares

significativas podran promocionar al curso siguiente. Para tomar la decision de

promocion o permanencia, la junta de evaluaciéon tendra en cuenta la posibilidad
de recuperacion y progreso en el curso o etapa posterior y los beneficios que
pudieran derivarse para su integracion.

- Los profesores/as tutores de cada alumno/a con necesidades de

adaptacion del curriculo se encargaran de la dinamizacion y supervision del

proceso, y el resto de los profesores que trabajen con dichos alumnos/as,
colaboraran tanto en el disefio, elaboracion y evaluacion del proceso de

adaptacion.
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Tal y como recoge la Resolucién 3452, de 6 de noviembre de 2014, es una medida
de flexibilizacion de los alumnos/as ACNEEs la permanencia de un afio mas en
educacion Primaria, es decir, valorar la posibilidad de que permanezca un afio
mas en el nivel de Educacion Primaria en que se encuentra escolarizado, cuando
no haya alcanzado los objetivos correspondientes y ya ha repetido una vez. Tanto
la decision de permanencia como, en su caso, la de promocion se tomaran
teniendo en cuenta la madurez del alumnado, sus circunstancias personales y
familiares, sus posibilidades de recuperacion y progreso en cursos posteriores, y
los beneficios que puedan derivarse para su integracion y socializacion.

La autorizacion para esta repeticion extraordinaria la realiza Inspeccién Educativa.

En la etapa de EDUCACION INFANTIL no se valora la posibilidad de permanencia
un curso mas en la etapa. La promocion es automatica tal y como recoge el

Decreto 36/2022.

B. ADAPTACIONES CURRICULARES DE ENRIQUECIMIENTO EN EL CASO DE
ALUMNOS/AS CON ALTAS CAPACIDADES.

El Enriquecimiento curricular consiste en planificar una serie de contenidos, temas

y actividades que guarden relacion con los contenidos curriculares y conecten con
los centros especificos de interés del alumnado. El enriquecimiento curricular no

avanza contenidos de otros cursos sino que profundiza en ellos y permite el

trabajo con los compafieros de clase.

El docente en la atencidon del alumnado que presenta talentos especiales, altas
capacidades o alto rendimiento aplicard tanto medidas ordinarias como

especificas desde un modelo inclusivo.

De acuerdo con lo dispuesto en la legislacion, corresponde a la Consejeria
competente en Educacién adoptar las medidas necesarias para identificar al

alumnado con altas capacidades intelectuales y valorar de forma temprana sus
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necesidades. Asimismo, le corresponde adoptar planes de actuacién, asi como

programas de enriguecimiento curricular adecuados a dichas necesidades, que

permitan al alumnado desarrollar al maximo sus capacidades.

Alumnado destinatario. El alumnado de Educacion Infantil y de Educacion Primaria

que presente altas capacidades intelectuales, y que presenta un rendimiento
destacado en una o varias areas del curriculo (talentos especiales y/o alto

rendimiento).

Organizacion de los recursos materiales y personales:

- El responsable directo de la coordinacion, desarrollo del plan de actuacion y
evaluacion sera el tutor, aunque siempre debera contar con la ayuda vy

colaboracion de PT y del orientador/a.

Recursos internos y externos

- Tutores
- Maestros con la especialidad de Pedagogia Terapéutica.

- EO.EP.

Proceso de seguimiento, revisiéon y evaluacion. Todos los profesionales que

intervienen con el alumno, coordinados por el tutor, realizaran el seguimiento y

evaluacion.

Al final de cada curso se evaluaran los resultados conseguidos en funcién de los
objetivos propuestos para cada alumno/a. esta evaluacién permitira proporcionar
la orientacion adecuada y modificar el plan de actuacién, asi como la modalidad
de intervencion de modo que pueda favorecer una mayor inclusion y una

intervencion adaptada a sus necesidades.

La duracion de la escolarizacion del alumnado de altas capacidades en la etapa de
educacion Primaria se podra flexibilizar. Esta medida es de caracter excepcional

por lo que sera adoptada Unicamente cuando se espere un alto impacto positivo
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en el desarrollo y evolucion personal y educativa del alumno/a. El procedimiento

para su tramitacion se atendera a la normativa vigente.

#&  PLAN DE TRABAJO INDIVIDUALIZADO

De manera excepcional, cuando el ajuste competencial no sea suficiente para
atender a las necesidades educativas especiales del alumnado y sea necesaria
una mayor flexibilidad curricular se elaborara un Plan de Trabajo Individualizado
especifico para cada alumno o alumna, que garantice la respuesta educativa

inclusiva mas adecuada.

Alumnado destinario. Alumnos/as con necesidades educativas especiales que

necesite cubrir aprendizajes no reflejados en el curriculo y que sean necesarios
para un Ooptimo desarrollo, es decir, incluirda todos aquellos objetivos y
contenidos relacionados con autonomia personal, las habilidades sociales y las

Actividades de la Vida Diaria (AVD).

Organizacion de los recursos materiales y personales:

- EI responsable directo de la coordinacion, desarrollo del PTI o Plan de
Actuacién y su evaluacion sera el tutor, aunque siempre debera contar con la
ayuda y colaboracion de los maestros de apoyo ordinario y especialistas (PT y AL)

y del orientador/a.

Recursos internos y externos

- Tutores
- Maestros/as de apoyo ordinario
- Maestros con la especialidad de Pedagogia Terapéutica y AL.

- EO.EP.
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Proceso de seguimiento, revisién y evaluaciéon. Para su elaboracion y seguimiento

se contara con las aportaciones de todo el equipo docente, en coordinacién con
los servicios de orientacion del centro, siendo el responsable Ultimo la persona

responsable de la tutoria.

#¥  PLAN DE RECUPERACION

Se aplicard esta medida al alumnado que en el curso académico anterior no
hubiera alcanzado unas calificaciones positivas en una o varias areas. Tendra
caracter individual y se realizard sobre cada area considerada. En el caso de
repeticion, el Plan de Recuperacién (PRE) se aplicara a las areas que ocasionaron
la repeticion, dando mayor importancia en el proceso de evaluacion a los
saberes basicos y las competencias especificas en las que hubiera presentado

dificultades.

Alumno destinatario. Alumnos de Educacion Primaria con areas suspensas del

curso anterior al que estan actualmente escolarizados y alumnado repetidores.

Proceso de seguimiento, revision y evaluacion. El plan de recuperacién debera

ser redactado por el profesorado que calificd el area negativamente. Al
comienzo del siguiente curso académico, tras la evaluacion inicial, debera ser
revisado, actualizado y puesto en practica por el profesorado que imparta dicha

area en el curso siguiente.

El tutor/tutora o el especialista del area sujeta al PRE, y una vez realizada la
evaluacion inicial supervisara la aplicacion de dichos planes de recuperacion,
informando a los padres, madres o tutores o tutoras legales del alumnado para

darles a conocer las medidas adoptadas.

En cuanto a la evaluacion para el alumnado que tenga establecido un Plan de

Recuperacion, las areas de cursos anteriores sujetas a dicho plan deberan ser
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calificadas mediante la escala de calificaciones establecidas, (IN, SU, Bl, NT, SB),
de forma paralela y simultanea a la de la misma area del curso en que se
encuentre matriculado.

(En el Anexo I/l de este documento se explica detalladamente como se elabora un

PRE y gué tiene que incluir)

#  MEDIDAS PARA ALUMNADO CON DESVENTAJA SOCIO FAMILIAR

Finalidad.

- Compensar las necesidades especificas de apoyo educativo de los alumnos/as
originadas por estar en situaciones sociales o culturales desfavorecidas.

- Favorecer la adquisicion y refuerzo de aprendizajes instrumentales basicos, y
en su caso, adquisicion de la lengua vehicular.

- Promover medidas de acogida e insercién de minorias étnicas o culturales en
desventaja.

- Apoyar la consecucién de los objetivos educativos.

- Fomentar la asistencia continuada y evitar el abandono escolar del alumnado
destinatario de las actuaciones de compensacion educativa.

- Promover la adopcion de medidas en los centros que favorezcan la acogida y
la insercion socio-educativa del alumnado perteneciente a minorias étnicas o
culturales en desventaja y a otros sectores sociales desfavorecidos.

- Impulsar la coordinacion con los servicios sociales del entorno y con entidades
privadas sin animo de lucro que desarrollan actividades encaminadas a la
promociéon y la insercion del alumnado perteneciente a minorias étnicas o

culturales en desventaja y a otros sectores sociales desfavorecidos

Alumnado destinatario. Alumnado de Educacion Infantil y Educacion Primaria:

- Que se encuentre en situacion social y familiar desfavorable.

- Perteneciente a minorias étnicas o culturales.
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- Situacion de riesgo-familiar y/o proteccion del menor.
- Alumnado itinerante o temporero.

- Presentan un desfase escolar significativo (dos o mas cursos de diferencia entre
su nivel de competencia curricular y el nivel en el que efectivamente se encuentra

escolarizado).

Organizacion de los recursos materiales y personales:

- El'equipo docente del centro, en colaboracién con los servicios de orientacion,
definiran los procedimientos de evaluacion inicial y los criterios de seleccion del
alumnado destinatario de las actuaciones de compensacion educativa.

- En nuestro centro esta tarea la realizan maestros del centro que desarrollan
sus funciones atendiendo individualmente o en grupos muy reducidos a alumnos
que presentan necesidades de compensacion educativa. La atencion recibida es
en las areas/materias instrumentales prioritariamente, saliendo del aula en esas
horas concretas del horario y regresando a la misma para el resto de clases y

actividades individuales y colectivas.

Recursos internos y externos

- Tutores

- Maestros/as de apoyo ordinario

- Maestros con la especialidad de Pedagogia Terapéutica.
- Maestros especialistas en Audicion y Lenguaje.

- EO.EP.

Proceso de seguimiento, revision y evaluacion. Con los alumnos con un desfase

menor de dos afios y dificultades de lenguaje que no imposibilitan la
comunicacion y la comprension basica, la intervencion sera llevada a cabo por
parte de los tutores. Si el desfase es mayor de dos afios o si el dominio del idioma

es claramente insuficiente, el apoyo se podra realizar tanto dentro como fuera del
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aula ordinaria (excepto en Educacion Infantil, donde siempre se llevaran a cabo
dentro) dicho apoyo se llevara a cabo por parte del profesorado asignado a esa
labor y/o por maestros del mismo nivel. Se priorizara el aprendizaje de la lengua
castellana, habilidades matematicas basicas y los aprendizajes instrumentales
basicos, llevandose a cabo la coordinacion entre los profesores implicados para el

seguimiento del proceso de aprendizaje de los alumnos.

#  MEDIDAS PARA ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA

En Educacion Infantil, la escolarizacion de los alumnos de incorporacion tardia se

efectuara de acuerdo con la edad correspondiente para cada curso.

En la etapa de Educacién Primaria, la escolarizacion del alumnado que se

incorpora de forma tardia al sistema educativo se realizara atendiendo a sus
circunstancias, conocimientos, edad e historial académico. En todos los casos se
estudiara la posibilidad de escolarizar a los alumnos/as un curso por debajo del
que le correspondiera por edad. Cuando presenten graves carencias en la lengua
o lenguas de escolarizacion, recibiran una atencién especifica que sera, en todo
caso, simultanea a su escolarizacion en los grupos ordinarios, con los que
compartiran el mayor tiempo posible del horario semanal. Excepcionalmente,
cuando este alumnado presente un desfase en su nivel de competencia curricular
de dos cursos 0 mas y con la finalidad de garantizar su incorporacion al curso mas
adecuado a sus caracteristicas y conocimientos previos, podra ser escolarizado en
el curso inferior al que le corresponderia por edad, siempre que no se puedan
aplicar otras medidas de refuerzo educativo. En todo caso, para este alumnado se
adoptaran las medidas de atencién personalizadas necesarias que faciliten su
integracion escolar y la recuperacion de su desfase y le permitan continuar con
aprovechamiento su aprendizaje. La Administracion Educativa proporcionara los
recursos y medios humanos y materiales adecuados para garantizar esta atencion
de forma efectiva y adoptar las medidas necesarias para que los padres y/o

tutores legales de estos alumnos/as reciban el asesoramiento y acompafiamiento
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necesario para hacer efectivos los derechos, deberes y oportunidades que

comporta la incorporacion al sistema educativo riojano.

Finalidad. Facilitar su integracion escolar y la recuperacion de su desfase y que le
permitan continuar con aprovechamiento sus estudios. En el caso de superar

dicho desfase, se incorporaran al curso correspondiente a su edad.

Alumnado destinatario:

- Alumnos de Educacion Infantil y Primaria con procedencia de otros paises, que
no habla ni entiende el castellano o presenta un escaso vocabulario, o que, por
cualquier motivo, se incorporen de forma tardia al sistema educativo espafiol.

- Quienes presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de mas de

dos afios podran ser escolarizados en el curso inferior al que les corresponderia

por edad. Para este alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo necesarias
que faciliten su integracion escolar y la recuperacion de su desfase y que le

permitan continuar con aprovechamientos sus estudios. En el caso de superar

dicho desfase, se incorporaran al curso correspondiente a su edad.

- Quienes presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de mas de
dos afios podran ser escolarizados en el curso inferior al que les corresponderia

por edad.

Organizacion de los recursos materiales y personales:

- La orientadora colabora en la valoracion inicial de la competencia curricular,
para fundamentar las decisiones en cuanto al curso en el que se escolariza y las
medidas de atencion a la diversidad mas adecuadas para el alumno/a.

- Con los alumnos/as de integraciéon tardia se aplicaran las medidas recogidas
en el Plan de Acogida.

- Para este alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo necesarias.

- Los alumnos extranjeros sin castellano recibiran el mayor nimero de horas con

la profesora de apoyo.

2022-2023
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- Los apoyos para el aprendizaje del castellano se le iran reduciendo a medida
que el alumno aprenda el idioma. Es aconsejable que intervenga el menor nimero

de personas en el aprendizaje del idioma.

Recursos internos v externos

- Tutores

- Maestros de apoyo ordinario.

- Maestros con la especialidad de Pedagogia Terapeéutica.
- Maestros especialistas en Audicion y Lenguaje.

- EO.EP.

Proceso de seguimiento, revision y evaluacion. Todos los implicados fijaran los

procedimientos e indicadores para la evaluacion, coordinados por el tutor.

#&  PAED: PROGRAMA DE ATENCION EDUCATIVA DOMICILIARIA

La Resolucion 30/30/2023, de 17 de mayo, de la Direccion General de Innovacion
Educativa, por la que se regula el Programa de atencién Educativa Domiciliaria en
los centros sostenidos con fondos publicos en la Comunidad Autonoma de La
Rioja para el curso 2023-2024 es la normativa que se aplicara en los casos que sea

necesario.
Finalidad

- Ofrecer una respuesta educativa adecuada al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo que, por prescripcion facultativa, debe permanecer
largos periodos de convalecencia en su domicilio sin posibilidad de asistir al
centro educativo en que esta escolarizado.

- Compensar la situacion de desventaja respecto a su permanencia o
promocion en el sistema educativo.

- Evitar el desarraigo escolar de este alumnado.

40

——
| —

2022-2023



PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Alumnado destinatario. Alumnado de Educacion Infantil y Primaria que presente

necesidades especificas de apoyo educativo, derivadas de lesiones o
enfermedades de larga duracion que obliguen a periodos de permanencia en sus
domicilios superiores a un mes, garantizandose la continuidad del Programa
durante el tiempo que sea preciso.

A todos los efectos, el alumnado convaleciente que pertenezca a este Programa
continuara escolarizado en el centro docente donde se encuentre matriculado.
Para la incorporacion del alumnado al Programa de Atencién Educativa
Domiciliaria se debera contar con la autorizacion de la Direccion General de

Educacion y seguir el procedimiento establecido en la Resolucion citada.

Organizacion general:

- En el segundo ciclo de educacion infantil y en los cursos 1°, 2°, 3°, 4° y 5° de
Educacion Primaria se emplearan:

e Cuatro horas de docencia semanales para la atencidon domiciliaria.

e Una hora para la coordinacion del profesorado con el resto del equipo

educativo del centro docente que atiende al alumno.

- En 6° de Educacion Primaria:
e Hasta un méaximo de seis horas de docencia semanales para la atencién
domiciliaria.
e Una hora para la coordinacion del profesorado con el resto del equipo

educativo del centro docente que atiende al alumno.

Recursos internos y externos:

- La Direccion del centro elegira al docente voluntario del centro encargado de
impartir las horas de docencia.

- En caso de no contar con docentes voluntarios del propio centro sera la
Direccion General de Innovacion Educativa la que asigne uno.

- Tutores y equipo docente del alumno destinatario del PAED.
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- EO.EP.

Proceso de sequimiento, revision y evaluacion:

- El maestro/a designado a la atencion de dicho alumnado debera coordinarse
con el equipo educativo del centro.

- La evaluacién y promociéon de este alumnado sera responsabilidad del centro
docente donde se encuentre escolarizado, los tutores del centro docente y el
equipo docente estableceran en coordinacion con el profesorado que lo atienda,
los procedimientos necesarios para el proceso de evaluacion de este alumnado.

- Se evaluara al finalizar el periodo de atencidon domiciliaria asi como, en su
caso, al finalizar cada trimestre.

- El docente encargado del PAED elaborara un informe que incluira los
contenidos trabajados y el grado de consecucion de los objetivos propuestos de
forma que el equipo docente disponga de los elementos necesarios para
garantizar su evaluacion.

- El alumnado usuario del programa podra solicitar su exencion de Educacion
Fisica total o parcialmente segun lo establecido en la legislacion vigente.

- Los progenitores o personas que ejerzan la tutoria legal seran informados de la

evolucion del proceso educativo del alumno/a.

7. RECUR$O$ PERSONALES DEL CENTRO PARA ATENDER A LA
DIVERSIDAD DEL ALUMNADO

Como ya esta reflejado en el punto 3 de este mismo documento, el equipo
docente esta formado por 20 maestros y maestras en total, de los cuales cuatro
son profesionales especializados en la atencion a ACNEAE: dos maestras de PT
(con jornada completa y jornada de 1/2) y dos maestros de AL (con jornada

completa).
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7.1. AUDICION Y LENGUAJE

Los maestros de Audicion y Lenguaje son profesionales dedicados a la prevencion,

diagnostico, tratamiento y evaluacion de los trastornos de la comunicacion.

La atencion especializada del maestro de Audicion y Lenguaje tendra lugar
cuando la respuesta educativa que precise un alumno asociada a problemas
especificos del lenguaje o de la comunicacion, no pueda resolverse con

intervenciones mas normalizadas o inclusivas dentro del aula.

La intervencion del maestro de Audicion y Lenguaje, como norma general, tiene
lugar en las etapas de Educacion Infantil y Primaria para la atencién prioritaria al
alumnado con necesidades educativas especiales, permanentes o transitorias,
especificas del lenguaje o de la comunicacion asociadas a discapacidad auditiva,

psiquica, motdrica y a trastornos generalizados del desarrollo.

Siempre y cuando la disponibilidad horaria del maestro de Audicion y Lenguaje lo
permita, intervendra también con alumnos con necesidad de apoyo educativo
asociadas a retrasos madurativos del lenguaje o a dificultades especificas del

aprendizaje.

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL MAESTRO DE AUDICION Y LENGUAJE

a) Fomentar y asesorar al profesorado en la prevencién y estimulacion del
lenguaje oral y escrito, especialmente en la Educacion Infantil y primeros cursos de

Primaria.

b) Participar en el diagndstico y evaluacion de los trastornos de comunicacion o

del lenguaje.
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¢) Realizar intervenciones directas de apoyo a aquellos alumnos que presenten
especiales dificultades, en pequefio grupo o excepcionalmente de forma

individualizada, manteniendo una coordinacién con el resto del profesorado.

d) Participar en la elaboracién y asesoramiento de la parte del curriculo escolar
que se refiera a aspectos linguisticos, asi como, en las programaciones vy

adaptaciones curriculares referentes a esta materia.

e) Asesorar al profesorado en la programacion de actividades para la prevencion y

el tratamiento de dificultades en las areas de comunicacion y el lenguaje.

f) Evaluar y valorar la necesidad de atencion educativa especializada para

alumnos que presenten déficits relacionados con la comunicacion y el lenguaje.

g) Proporcionar informacion, orientacion y material a los tutores y profesores de

apoyo.

h) Realizar el seguimiento de la evolucion del lenguaje conjuntamente con los
tutores, elaborando informes periédicos, asi como un informe al finalizar el curso

que se facilitara a las familias y para el expediente académico del alumno.
i) Coordinacion con orientadores, tutores, profesores de apoyo y familias.
j) Fomentar su formacion permanente.

k) Cualquier otra funciéon inherente a las caracteristicas de su puesto de trabajo

establecida en la normativa vigente.

7.2. PEDAGOGIA TERAPEUTICA

El maestro/a especialista en Pedagogia terapéutica sera, junto con otros
profesionales del Departamento de Orientacion, el encargado de proporcionar
una respuesta educativa especializada a los alumnos con necesidad especifica de

apoyo educativo, priorizando siempre su intervencion con los alumnos con
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necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad o trastornos graves

de conducta.

La intervencion del maestro de pedagogia terapéutica en ningun caso debe
sustituir la responsabilidad del profesor tutor, ni las intervenciones docentes de
otros profesores para posibilitar la integracion normalizada e inclusiva del alumno

con necesidad especifica de apoyo educativo.

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL MAESTRO DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA

a) Intervenir de manera directa con el alumnado que presente necesidades
educativas especiales en el desarrollo de programas de intervencion individual.
Solo cuando exista disponibilidad horaria atendera también a otros alumnos con

necesidades especificas de apoyo educativo.

b) Asesorar al profesorado para lograr una intervencion eficaz con el alumno que

presente necesidad especifica de apoyo educativo dentro de su grupo.

c) Colaborar con el resto de profesores en la elaboracién de las adaptaciones

curriculares individualizadas significativas.

d) Elaborar, junto con el profesorado ordinario, las adaptaciones de materiales

didacticos para el alumnado con discapacidad sensorial o motora.

e) Colaborar con el tutor y el profesorado en el seguimiento y evaluacion del

alumnado y de los programas de intervencion.

f) Participar en la detecciéon y valoracion de los alumnos con necesidad especifica

de apoyo educativo.

g) Realizar la evaluacion del alumnado con necesidades educativas especiales de
las areas y materias que requieran una adaptacion curricular con el asesoramiento

del tutor.
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h) Elaborar al final del curso un informe individual de cada alumno
atendido con los resultados obtenidos.
i) Fomentar su formacion permanente.

J) Cualquier otra funcion inherente a las caracteristicas de su puesto de trabajo

establecida en la normativa vigente.

7.3. EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA PSICOPEDAGOGICA.

La orientadora del Centro pertenece al Equipo de Orientacion Educativa vy
Psicopedagodgica de La Rioja Alta. Trabajara de forma coordinada con los
maestros especialista de PT, AL y la jefatura de estudios en todo lo referente a los

alumnos con necesidades educativas especiales.

Las funciones y actividades que van a desarrollar en el Centro se concretan en el

plan de actuacién que se presenta al comienzo de cada curso escolar en la CCP.

FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL E.O.E.P. EN EL CEIP SAN PELAYO:

- Realizar la evaluacion psicopedagdgica individual (Anexo VI) y el dictamen de
escolarizacion de los alumnos que lo precisen y proponer las medidas necesarias
para una adecuada respuesta educativa.

- Desarrollo  de pruebas colectivas para proporcionar informacion
complementaria a la que tiene el tutor/a y a la vez detectar posibles dificultades
de aprendizaje u otras necesidades especificas. Las pruebas evaltan tres factores:
verbal, numérico y espacial. Se realizaran al finalizar la Etapa de Educacion Infantil
y en 2°y 5° de Educacion Primaria. En 1° de Educacion Primaria, en el Ultimo
trimestre se aplican pruebas colectivas para evaluar el nivel de lectoescritura
adquirido por los alumnos, con el objeto de elaborar el consejo orientador a cada
uno, y proponer las medidas mas adecuadas, segun establece la Resolucion de la
Direccion General de Educacion por la que se regula el Plan de Apoyo a la

Lectoescritura.
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- Determinacion de las necesidades educativas de los alumnos y asesorar sobre
las medidas de apoyo mas adecuadas.

- Asesorar y colaborar con el profesorado en el disefio, seguimiento vy
evaluacion de la respuesta educativa que se proporciona al alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo asi como en las adaptaciones
curriculares.

- Coordinacion con los profesionales de PT y AL: seguimiento de los alumnos,
programas de prevencion, etc.

- Coordinacién con el equipo docente (de Primaria a Secundaria), para informar
sobre la situacién y niveles del alumnado entrante.

- Colaborar en los procesos de elaboracion, desarrollo, aplicacion, evaluacion, y
en su caso revision, del Proyecto Educativo, de la Programacion General Anual, de
Plan de Accion Tutorial, del Plan de Atenciéon a la Diversidad, del Plan de
Orientacion Académica y Profesional, del Plan de Convivencia...

- Colaborar en la deteccion temprana y en la prevencion e intervencion de las
dificultades o problemas de desarrollo personal y/o de aprendizaje que puedan
presentar los alumnos.

- Colaborar y coordinar actuaciones con otras instituciones sociales, educativas y
sanitarias.

- Facilitar el traspaso de informacion y la promocion de curso o etapa del
alumnado, con especial atencion a los alumnos ACNEAE.

- Favorecer el establecimiento de relaciones fluidas entre el centro y la familia,

proporcionandoles informacién, formacién y apoyo.

8. PROCEDIMIENTO$S DE INFORMACION E IMPLICACION DE
LAS FAMILIAS.

“Los padres, madres o tutores legales deberan participar y apoyar la evolucion del

proceso educativo de sus hjjos o tutelados, asi como conocer las decisiones

e
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relativas a la evaluacion y promocion, y colaborar en las medidas de apoyo o
refuerzo que adopten los centros para facilitar su progreso educativo, y tendran
acceso a los documentos oficiales de evaluacion y a los examenes y documentos

de las evaluaciones que se realicen a sus hijos o tutelados”

Uno de los pilares que rigen nuestra ideologia educativa es la coordinacion,
colaboracion e implicacion entre familias y centro educativo. Para ello se
establecen una serie de lazos de comunicacion, para garantizar a través de estos,

un proceso educativo 6ptimo y de calidad.

Como se ha descrito anteriormente en la deteccion de posibles alumnos/as con
necesidad especifica de apoyo educativo los padres deberan ser informados
antes de la realizacion de la evaluacion psicopedagogica.

La informacién a los padres se realiza a través de dos canales:

1. Informes escritos.

En el caso de los alumnos/as que sean atendidos por los profesores especialistas
(PT/AL) se les adjuntara al boletin de notas trimestral, un documento del
especialista de PT y/o de AL donde informa de los objetivos, contenidos y logros
adquiridos o pendientes de superacion.

A los padres de los alumnos de compensacién educativa también se les envia,
ademas del boletin trimestral de racima un documento adjunto con los

contenidos y logros conseguidos por el alumno/a.

2. Informes orales (tutorias y entrevistas padres-tutores).

Se establece, formalmente, al menos, una reunion grupal por trimestre y
entrevistas individuales siempre que sea requerido por padres/tutores legales y/o
el tutor /a del alumno.

Los padres también deberan ser informados de la promocion de sus hijos, para

ello, se tendra en cuenta su opinion durante la toma de esta decision.

2022-2023
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9. EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ATENCION A
LA DIVERSIDAD.

Este plan se revisara siempre que haya modificaciones significativas en las

condiciones actuales y de manera general cada curso en la elaboraciéon de la

Programacion General Anual.

Para el seguimiento del plan se evaluaran los siguientes aspectos:

El analisis de los procesos de elaboracion, aprobacion y seguimiento del PAD
con el fin de mejorar la coordinacion entre los implicados y la toma decisiones.
La adecuacion de los objetivos propuestos y el grado de cumplimiento de los
mismos, redefiniendo los ya establecidos, incluyendo otros, o modificando el
ritmo de consecucion de los que se han contemplado con anterioridad.

La valoracion de las medidas desarrolladas y la adecuada aplicacion de las
mismas, proponiendo el mantenimiento de aquellas cuya eficacia ha sido
probada y la mejora, modificacion o eliminacion de aquellas cuyo resultado no
haya sido el apropiado.

Las nuevas necesidades detectadas y las posibles medidas aplicables.

La incidencia del Plan en los procesos de enseflanza-aprendizaje, en los
resultados de la evaluacién, en la convivencia en el centro y en aquellos otros
aspectos que contribuyan al desarrollo personal y social del alumnado.

La evaluacion de los recursos, haciendo propuestas para la optimizacién de su

uso, y previendo, en su caso, las necesidades.
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ANEXOS$

ANEXO 1
ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

En nuestra Comunidad Auténoma el Anexo | de la Resolucién de 16 de julio de
2018, de la Direccion General de Educacion por la que se dictan instrucciones que
regulan los servicios de orientacion educativa y los protocolos de TDAH y Altas
Capacidades, clasifica y concreta al alumnado con necesidades especificas de

apoyo educativo del siguiente modo:

#¥ NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (ACNEE).

#¥ ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES.

¥ DIFICULTADES ESPECIFICAS DE APRENDIZAJE.

#¥ INCORPORACION TARDIA AL SISTEMA EDUCATIVO.
#¥ CONDICIONES PERSONALES O DE HISTORIA ESCOLAR.

#¥ TRASTORNO POR DEFICIT DE ATENCION E HIPERACTIVIDAD (TDAH).

Sequn el articulo 71 de la legislacion actual (LOMLOE) la clasificacion es diferente.
Dado que la Resolucion 16 de julio de 2018 sigue vigente, mantendremos en este
anexo la clasificacion que en dicha Resolucion se establece, a la espera de la

nueva normativa.
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#  ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (ACNEE).

e ACNEE con Discapacidad Sensorial: hace referencia a alumnos que presentan
alteracion en los 6rganos sensoriales (vista, oido, etc.) avalado con informes
médicos. Tanto para las personas con discapacidad Auditiva como Visual, que
necesiten adaptaciones de acceso al curriculo, recursos personales de apoyo

complementario y/o adaptacion curricular significativa.

e ACNEE con Discapacidad Fisica: son alumnos que presentan alteracion
motdrica avalado con informe médico y/o fisioterapéutico. En el caso de personas
con discapacidad motdrica, que necesiten adaptaciones de acceso al curriculo,
recursos personales de apoyo complementario y/o adaptacion curricular

significativa.

e ACNEE con Discapacidad Psiquica: son alumnos que presentan un desarrollo
intelectual significativamente inferior a la media. Discapacidad Psiquica ligera.
Carencia de dos o mas habilidades adaptativas. Necesita adaptacién curricular

significativa.

e ACNEE con Trastornos graves de conducta y/o personalidad: exclusivamente

cuando el trastorno afecte de manera importante al normal desarrollo del

proceso de ensefianza aprendizaje en el aula o centro. El trastorno debe estar

presente en todas las areas, también en los ambitos familiar y social y que

perdure en el tiempo. Se incluyen:

— Problemas graves de comportamiento (trastorno negativista desafiante,
disocial, de la Tourette y otros.).

— Problemas de personalidad.

e ACNEE con Trastorno del Espectro Autista: adecuados a los diagndsticos del

DSM-V y/o adecuados a los Trastornos del Neurodesarrollo,
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e ACNEE con Trastornos especificos del lenguaje (TEL): dificultades persistentes

en la adquisicién y uso del lenguaje en todas sus modalidades.

e ACNEE con Plurideficiencia: alumnos que presentan dos o mas discapacidades

de los ACNEEs.

e ACNEE con Retraso Global del Desarrollo: adecuados a los criterios del DSM-
V. En la etapa de Educacion Infantil el menor no cumple con los hitos de

desarrollo esperados en varios campos del funcionamiento intelectual.

#  ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES (ALTA
CAPACIDAD):

o Capacidad intelectual significativamente superior a la media
o Potencial alto en creatividad.
o Persistencia e implicacion en tareas de su interés.

#  DIFICULTADES ESPECIFICAS DE APRENDIZAJE (TRASTORNO ESPECIFICO

DEL APRENDIZAJE):

Se refiere a un grupo de alumnos que presentan dificultades significativas en la
adquisicion y uso de la capacidad para entender, hablar, leer, escribir, razonar o
para las matematicas.

Su capacidad intelectual se encuentra dentro de los niveles psicométricos
normales, aunque con un rendimiento algo inferior a la media.

No se puede justificar el desfase por ninguna discapacidad.

# INTEGRACION TARDIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO ESPAROL:

Alumnos de procedencia de otros paises o que, por cualquier motivo, se

incorporen de forma tardia al sistema educativo espafiol. La escolarizacion
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atendera a sus circunstancias, conocimientos, edad e historial académico, de
modo que se pueda incorporar al curso mas adecuado a sus caracteristicas y
conocimientos previos, con los apoyos oportunos para que continle con

aprovechamiento su educacion.

¥ SITUACION DESFAVORABLE POR CONDICIONES PERSONALES DIVERSAS:

Minoria étnica, Situacion social y familiar desfavorable. Situacion de riesgo socio-

familiar y/o proteccién del menor. Alumnado itinerante o temporero.

# TRASTORNO POR DEFICIT DE ATENCION E HIPERACTIVIDAD (TDAH):

Con dificultades de autorregulacion de la conducta:
o TDAH predominantemente inatento.
o TDAH predominantemente hiperactivo-impulsivo.

o TDAH combinado.
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A CONTINUACION SE ADJUNTA EL DOCUMENTO DE DERIVACION A
CUMPLIMENTAR POR LOS TUTORES.

HOJA DE DERIVACION AL SERVICIO DE ORIENTACION EDUCATIVA

RECOGIDA DE INFORMACION INICIAL

DATOS PERSONALES DEL ALUMNO/A.

Apellidos: Nombre:

Etapa: Nivel/Curso:

Fecha de nacimiento:

Tutor/a, profesor/a:

HISTORIA ESCOLAR (ASISTENCIA, CAMBIOS DE CENTRO, REPETICIONES...).

DIFICULTADES DETECTADAS EN:

a) Rendimiento Académico

b) Adaptacién al Medio Escolar (personal, social, escolar)
) Problematica Familiar

d) Personalidad

54

——

'



PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD 2022-2023

AREAS/ ASPECTOS EN LOS QUE MANIFIESTA DIFICULTADES (lectura, escritura, comprension,

razonamiento, lenguaje oral, cdlculo, otros) Seran expuestos en orden de importancia respecto a su

necesidad de atencién)

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD ADOPTADAS

Agrupamiento:

Estrategias metodoldgicas:

Materiales:

Refuerzo educativo/ n° de horas:

Otras:

En Banos de Rio Tobia,

de

Fdo:

de20

Tutor/a del alumno/a, en representacion del equipo docente.

——
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A CONTINUACION SE ADJUNTA UN MODELO DE INFORMACION A LA FAMILIA
PREVIO A CUALQUIER TIPO DE ATENCION..

INFORMACION A LA FAMILIA PREVIA A LA ATENCION

EN EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

1 | DATOS DE LOS REPRESENTANTES LEGALES-ALUMNO/A-CENTRO
REPRESENTANTES LEGALES Marcar lo que proceda
Don Padre Madre
Dofia Representantes legales
DEL ALUMNO/ALUMNA CEIP SAN PELAYO

NIVEL ETAPA

2 | DECLARAN

Que han sido informados por:
Tutor o tutora Orientador u orientadora

De lo siguiente: Debido a las dificultades detectadas y/o NEAE se consideran necesarias las
siguientes medidas de intervencion:

Valoracién por parte de la orientadora/orientador del centro
Refuerzo educativo dentro y/o fuera del aula
Evaluacién e Intervencién en Audicidn y Lenguaje y/o Logopedia

Apoyo Educativo por parte del profesorado de PT

3 | EN CONSECUENCIA ADOPTAMOS LA SIGUIENTE DECISION

Entendemos toda la informacién dada'y
Estamos de ACUERDO

Estamos en DESACUERDO

En Bafios de Rio Tobia a de de202

Fdo:
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ANEXO Il

CONTRATO y/o COMPROMISO DIDACTICO O PEDAGOGICO

ALUMNOS A LOS QUE VA DIRIGIDO EL COMPROMISO EDUCATIVO

El compromiso educativo estara especialmente indicado para aquel alumnado que

presente dificultades de aprendizaje a lo largo de su escolaridad.

Alumnado que no acepta las normas establecidas en el aula o en el centro.
Alumnado con muchas faltas de asistencia sin justificar y que dificultan su
aprendizaje.

Alumnado con problemas de atencién y aprendizaje.

Alumnado que no trabaja lo suficiente ni en clase ni en casa.

MOMENTO DE SUSCRIPCION DEL COMPROMISO EDUCATIVO

El compromiso educativo se podré suscribir en cualquier momento de la

escolaridad del alumno/a. Como regla general, se haran a principio de curso, sin

detrimento de la realizacion de compromisos puntuales a lo largo del afio.

PROTOCOLO DE ACTUACION

Reunion inicial con las familias en la que se les informa de todo lo
relacionado con la vida escolar: Planes y proyectos, objetivos, criterios de
evaluacion, metodologias, actividades a realizar...

Informar de la importancia de la colaboracién e implicacion de las familias
en el proceso ensefianza-aprendizaje.

Consensuar actuaciones de las familias en colaboracion con el Centro para
elaborar los compromisos educativos necesarios.

Suscripcion del compromiso o firma del mismo.

Seguimiento de los logros y avances alcanzados.

Revision y suscripcion continda de nuevos compromisos que pudieran

surgir.
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El tutor o tutora podra suscribir un Compromiso-Contrato Educativo por iniciativa
propia (o sugerida por el equipo educativo) o por iniciativa de la familia. De dicho
compromiso-contrato debera informarse a la Jefatura de Estudios

En los Compromisos Educativos y/o de Convivencia se estableceran las medidas y
objetivos concretos que se acuerden para superar la situacion de rechazo escolar
que presenta el alumnado, las obligaciones que asume cada una de las partes y la
fecha y los cauces de evaluacion de esta medida. Asimismo, debera quedar
constancia de la posibilidad de modificar el Compromiso, en caso de
incumplimiento por alguna de las partes o de que las medidas adoptadas no den
el resultado esperado.

Una vez suscrito el Compromiso-Contrato cada profesor o profesora valorara el
comportamiento, positivo o negativo, del alumno o alumna durante su hora de
clase, ademas podra realizar las observaciones que considere oportunas y dara
traslado de todo ello al tutor o tutora.

En los plazos establecidos en el Compromiso Educativo o de Convivencia, el tutor
o tutora analizara, la evolucion del alumno o alumna conjuntamente con la familia,
reforzando positivamente el cumplimiento del Compromiso, o cualquier mejora,
por leve que sea, e implicando a las familias en todo el proceso.

Se mantendran reuniones y otros contactos con la periodicidad que se acuerde
con los padres y madres del alumnado implicado, para informarles de la evolucion
de su hijo o hija en el centro, conocer los avances realizados en los compromisos
adquiridos por la familia. De esto quedara constancia escrita y el tutor o tutora lo

comunicara a la Jefatura de Estudios.
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COMPROMIS$O PEDAGOGICO: (Con el alumno/a)

Yo, consciente de que puedo y debo

progresar en mis trabajos escolares y en mi actitud en el centro, y que con ello,
conseguiré mejores resultados escolares.

ME COMPROMETO A:

O Mantener una actitud positiva, dialogante y comunicativa en el trabajo.

O Aceptar de buen grado la ayuda y las indicaciones.

O Asistir puntual y asiduamente a las clases.

O Aprovechar las clases y realizar diariamente las tareas.

O Prestar atencion y realizar las actividades propuestas.

O Entregar el cuaderno a los profesores que me lo pidan para que lo revisen

O

d

Firmo el presente CONTRATO siendo conocedor y acatando todas las condiciones

y obligaciones que en él se subscriben.

En a de de
ALUMNO/A EL TUTOR/A
Fdo: Fdo:
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COMPROMIS$O PEDAGOGICO (Con las familias)

D /D® , con DNI: ,

como padre/madre o tutor legal del alumno/a

de __ curso de Primaria, en vista de los resultados académicos de la Ultima
evaluacion, suscribo este compromiso pedagdgico, y acepto y me comprometo a:
__Asistencia diaria y puntual de mi hijo/a al centro.

__Asistencia al centro con los materiales necesarios para las clases.

__Aque asista a las clases debidamente descansado.

__Aleer toda la informacion que me dé el centro.

__Avrevisarle periddicamente las libretas.

__Asupervisarle el tiempo de estudio en casa.

__ A colaborar en la realizacion de las tareas propuestas por el profesorado.

__ A entrevistarme periédicamente con el/la tutor/a

El compromiso suscrito en este CONTRATO, favorecera la consecucion de los
siguientes OBJETIVOS:

__Mejorar el comportamiento y la actitud.

__Mejorar los resultados escolares.

__Mejorar los habitos de estudio.

__Mejorar la atencion en las clases

__Mejorar la integracion en el centro.

__Mejorar la autonomia del alumno/a.

D /D? , COMOo maestro/a tutor/a del

alumno/a de curso de Primaria, en

el nombre de todo el Equipo Docente de su hijo/a y en el mio propio, acepto y

me comprometo a:
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__Allnformarles puntualmente de la asistencia y actitud de su hijo/a en el Centroy
en las distintas clases.

__ A que conozcan el rendimiento de su hijo/a en las distintas actividades, trabajos
o pruebas que realice.

__ A comunicarles mediante las tutorias del progreso de su hijo/a.

__ A reunirme con ustedes al menos tres veces al trimestre e informarles sobre la
evolucion de su hijo/a, adoptando, si fuesen necesarias, propuestas de mejora 'y

realizar un seguimiento del presente COMPROMISO

En a de de
Por parte de la familia Por parte del Centro. El tutor/a
Fdo: Fdo: Fdo:
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ANEXO 111

PLAN DE RECUPERACION

Este documento es una adaptacion del anexo VIl del Decreto 41/2022, de 13 de julio, por el que se
establece el curriculo de la Educacion Primaria y se regulan determinados aspectos sobre su
organizacion, evaluacion y promocion en la Comunidad Auténoma de La Rioja por lo que sigue la

normativa marcada en el articulo 21 (Capitulo V sobre Evaluacion y Promocion) de dicho Decreto.

PLAN INDIVIDUAL DE
RECUPERACION DE
AREAS PENDIENTES

(PRE)

CEIP SAN PELAYO
(Banios de Rio Tobia)
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INDICE

DATOS DEL ALUMNO/A
1. DATOS DEL AREA O AREAS SUJETAS AL PLAN DE RECUPERACION.

2. MOTIVOS POR EL QUE SE REQUIERE EL PRE.

3. ASPECTOS NECESARIOS PARA LA RECUPERACION DEL AREA O AREAS.

Para cada una de las areas se completaran los siguientes puntos:

- Aspectos curriculares (saberes basicos y/o contenidos minimos)
secuenciados por trimestres o anuales dependiendo de las

caracteristicas y necesidades del alumno/a.

- Aspectos metodoldgicos: metodologia.

- Aspectos organizativos

- Materiales de apoyo

- Decisiones sobre la evaluacién

- Implicacidon y comunicacion con las familias
4. RESULTADOS DE LA EVALUACION.

5. INFORME DE SUPERACION DEL PLAN DE RECUPERACION

2022-2023
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DATOS DEL ALUMNO/A
NUMERO EXP. RACIMA
NOMBRE: APELLIDOS:
EDAD: FECHA DE NACIMIENTO:
CURSO: ¢HA REPETIDO ALGUN CURSO? ¢éCUAL?
1. DATOS DEL AREA O AREAS SUJETAS AL PLAN DE RECUPERACION.
NOMBRE DEL CURSO/ PROFESOR QUE FECHA DE PROFESOR QUE
AREA NIVEL REDACTA EL PRE | ELABORACION | DESARROLLA EL PRE

2. MOTIVOS POR LOS QUE SE REQUIERE EL PRE

PLAN DE RECUPERACION DEBIDO A:

ALUMNO QUE NO HA ALCANZADO EL NIVEL DE COMPETENCIA BASICO

ALUMNO DE INCORPORACION TARDIA AL SISTEMA EDUCATIVO

CURRICULAR.

ALUMNO SUJETO A VULNERABILIDAD SOCIOEDUCATIVA CON DESFASE

OTROS: escribir aqui lo que no esta reflejado en los casos anteriores
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3. ASPECTOS NECESARIOS PARA LA RECUPERACION DEL AREA DE
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ASPECTOS METODOLOGICOS:PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

ASPECTOS ORGANIZATIVOS

MATERIALES DE APOYO

DECISIONES SOBRE LA EVALUACION

IMPLICACION Y COMUNICACION CON LA FAMILIA
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4. RESULTADOS DE LA EVALUACION.

2022-2023

EVALUACION DEL PRE

EVALUACION CALIFICACION OBSERVACIONES

FECHA DE
SUPERACION

PRIMERA
EVALUACION

SEGUNDA
EVALUACION

EVALUACION
FINAL

5. INFORME DE SUPERACION DEL PLAN DE RECUPERACION

Don/Dofia

, profesor

del drea de del curso

con fecha

, considera que el/la alumno/a

ha obtenido unos resultados satisfactorios en

el Plan de recuperacion realizado, y que, por tanto, ha superado el drea pendiente.

En Bafnos de Rio Tobia a de

de20

EL/LA PROFESOR/A DEL AREA

EL/LATUTOR/A

Fdo: Fdo:
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ANEXO IV

EVALUACION PSICOPEDAGOGICA DEL ALUMNADO

Para la realizacion de la evaluacion psicopedagogica del alumnado nos basamos
en la Orden EDU/53/2018, de 31 de julio, por la que se regula la Evaluacion

Psicopedagogica en los centros sostenidos con fondos publicos de La Rioja.

La evaluacion psicopedagdgica es una medida especifica de atencién a la
diversidad, por lo que debera ser aplicada una vez que el alumno no haya
obtenido respuesta educativa a través de las medidas ordinarias. Es decir esta
respuesta educativa al alumno, se tomard una vez que el profesorado haya
tomado las medidas organizativas y metodologicas a su alcance.

La evaluacion psicopedagdgica es una medida prescriptiva para certificar al

alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

FINALIDAD:

e Identificar tempranamente al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

e Tomar decisiones relativas a la escolarizacion sobre el alumnado evaluado.

e |dentificar las necesidades educativas que presenta el alumno, para adecuar la
respuesta y aplicar las medidas especificas de atencion a la diversidad que precise.
e Aportar informaciéon para fundamentar la propuesta extraordinaria de
flexibilizacion del periodo de escolarizacion.

e Proponer las adaptaciones curriculares precisas para facilitar la consecucion de
los fines establecidos.

e Determinar los recursos y apoyos especificos complementarios que los alumnos
puedan necesitar.

e Servir como instrumento de apoyo al profesorado, familia e institucion

educativa.
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DESTINATARIOS:

- Alumnado que presenta, o pudiera presentar, necesidades especificas de
apoyo educativo en Educacion Infantil y en Educacion Primaria.

- Alumnado con necesidades educativas especiales en Educacion Infantil y de
Educacion Primaria, que se propone para un cambio de modalidad de
escolarizacion.

- Alumnado que se deriva a un recurso especifico de atencion a la diversidad.

- Alumnado que presenta NEE y que cambia de etapa.

- Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo de Educacién Infantil
que permanecen un curso mas en la etapa.

- Alumnado con necesidades educativas especiales de Educacion Primaria que

repite por segunda vez en la etapa.

RESPONSABLES. La evaluacion psicopedagogica es competencia de la

orientadora/orientador del E.O.E.P., con la colaboracién de los servicios de Salud y
Servicios Sociales, contaran con la participacion del profesor tutor, del conjunto de
profesorado que atienda al alumno, de la familia y, en su caso de otros
profesionales. Asimismo le corresponde la elaboracion del informe
psicopedagdgico y el dictamen de escolarizacion, en su caso.

Para su realizacion se servira de los procedimientos, técnicas e instrumentos
propios de la orientaciéon educativa, tales como las pruebas psicopedagdgicas
estandarizadas, la observacién sistematica, los protocolos de valoracion del nivel
de competencia curricular, los cuestionarios, las entrevistas y la revision de los
trabajos escolares.

. Legislacion vigente.

. Bibliografia y Manuales: DSM-V, CIE

o Documentos elaborados por el equipo y documentos del centro.
. Pruebas psicopedagdgicas
. Materiales de Intervencion con el alumno.
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PROCESO DE EVALUACION PSICOPEDAGOGICA.

e Larealizacion de la evaluaciéon psicopedagdgica de un alumno podra solicitarla
el tutor, un profesor del equipo docente a través del tutor o de la jefatura de
estudios, los representantes legales o la Consejeria con competencias en
materia de Educacion.

e Cuando en un alumno se observen dificultades significativas relacionadas con
el rendimiento escolar o el desarrollo emocional, conductual y/o social, el tutor
presentara por escrito una demanda razonada de evaluacion psicoldgica a la
orientadora mediante hoja de derivacion (anexo I-A) de la citada Orden de
Evaluacion Psicopedagdgica.

e El tutor y/o la orientadora informara a los representantes legales del alumno
del inicio del proceso de la evaluacién psicopedagdgica. Asi mismo se
requerira la autorizacion expresa y por escrito de alguno de sus representantes
legales para recabar, tratar e intercambiar datos relevantes con otros
profesionales de servicios externos que intervengan con el alumno, desde el
ambito de la salud, los servicios sociales, la justicia u otras entidades privadas
(anexo ll) de la Orden de Evaluacion.

e Al objeto de garantizar los derechos del alumno, la evaluacion
psicopedagdgica no requerira autorizacion previa de los representantes legales,
sin perjuicio de que puedan manifestar su disconformidad por escrito.

e La orientadora recogera la informacion relevante, mediante entrevistas con el
tutor/a y profesorado, cuestionarios, observacion del alumno, analisis de los
trabajos escolares, coordinacion con otros servicios... sobre las condiciones
personales del alumno/a, su interaccion con el contexto escolar y socio-
familiar, su estilo de aprendizaje y su nivel de competencia curricular.

e Realiza la evaluacion psicopedagdgica al alumno de forma individualizada.

e En el caso de que el alumno presente alguna necesidad especifica de apoyo
educativo, la orientadora elabora el correspondiente informe psicopedagdgico,

y en su caso, el dictamen de escolarizacion en el cual se indica la modalidad de
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escolarizacion mas adecuada a sus necesidades, asi como la respuesta
educativa (tipo de adaptaciones curriculares y tipo de apoyos especializados),
en el que debe quedar por escrito la opinién favorable o no de los padres o
tutores legales.

Entrevista de devolucion con los profesionales implicados en la educacion del
alumno.

Entrevista de devolucion a la familia y al alumno.

Realizacion de la hoja resumen por la orientadora.

Realizacion de las adaptaciones curriculares, en su caso, por el tutor, profesor
especialista en pedagogia terapéutica, el profesor especialista en audicion y
lenguaje, profesores implicados, en colaboracion con la orientadora.

Revision y actualizacion de la evaluacion psicopedagdgica, por la orientadora,
al finalizar cada etapa educativa y en cualquier momento de la escolarizacion
del alumno en el que se modifique significativamente su situacion personal.
Realizacion del informe por la orientadora cuando lo solicita el centro base de
minusvalidos.

Seguimiento y evaluacion final.

Incorporacion del informe psicopedagdgico y del dictamen de escolarizacion,
en su caso, al expediente del alumno durante su escolaridad, que estara bajo
la custodia del equipo directivo.

Inclusion del alumno en la plataforma RACIMA, como alumno con necesidades
especificas de apoyo educativo.

Coordinacion con otros servicios: Educativos, Salud, Servicios Sociales e
Instituciones especializadas (ASPACE, ONCE, ARSIDO, ARPA,..)

Colaboracion con los servicios de Atencion a la diversidad, escolarizacion de
alumnos e inspeccion técnica educativa en la escolarizacion del alumnado con
NEAE, principalmente ACNEES y alumnos con condiciones personales

asociadas a patologia clinica grave.
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e Una vez establecido el diagndstico de la orientadora y, tal y como figura en el
informe psicopedagodgico, se establecera el tipo de apoyo que mejor se

adecue a las necesidades del alumno en cuestion.

En resumen, la EVALUACION PSICOPEDAGOGICA es el proceso de recogida,
analisis y valoracion de la informacion relevante referida al alumno y a su contexto
familiar y escolar necesaria para determinar si un alumno tiene necesidades
educativas especiales, si precisa adaptacion curricular de acceso o significativa, de
enriquecimiento, ampliacion curricular o flexibilizacion del periodo de
escolarizacion y para tomar las decisiones relativas a su escolarizacion vy
promocion. Dicha evaluacion psicopedagdgica sera revisada al final de la etapa vy,
a peticion del centro, al finalizar el tercer curso de Educacion Primaria (si hay
sospecha de posible cambio). Las conclusiones derivadas de la informacién
obtenida se recogeran en un informe psicopedagogico. El responsable de
realizarlo es el Orientador/a del centro. Se necesita un permiso familiar firmado

por los progenitores para la intervencion.
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ANEXO V

Las Adaptaciones Curriculares Significativas son modificaciones del curriculo del
alumnado NEE derivadas de discapacidad o trastorno grave de conducta, y/o la
personalidad que presente un desfase curricular de al menos 2 cursos, que afectan
a objetivos y criterios de evaluacion. Se realizaran buscando el maximo desarrollo
posible de las competencias clave, y la evaluacion y la promocién. Tomaran como
referente los criterios de evaluacion y estandares y resultados de aprendizaje
fijados en dichas adaptaciones. Quedaran recogidas en un documento (D.I.A.C) y
contendra, al menos, los siguientes apartados:
o Informe de evaluacion psicopedagogica.
o Propuesta curricular por areas, en la que se recoja la modificacion de
los objetivos, metodologia, contenidos, criterios de evaluacion y
organizacion del espacio y el tiempo.
o Organizacién de los apoyos educativos.

o Seguimiento y valoracion de los progresos realizados por el alumnado.

DOCUMENTO INDIVIDUAL DE ADAPTACION CURRICULAR (D.I.A.C))

- Las adaptaciones que precisa el alumno se registran en un unico documento

de adaptacién curricular (DIAC), que recogera todas las areas. La coordinacién

para la realizacion de este documento es labor del tutor (con la supervision del
jefe de estudios y el asesoramiento de el orientador del centro), pero cada
especialista debe cumplimentar su parte, por ejemplo el profesor de Inglés, de
Musica, de Educacion Fisica... debe completar los aprendizajes de esa area, si en
una de las areas no necesita ACI se puede hacer constar indicando en esta area
no precisa ACl, por tanto, el alumno afrontara los mismos aprendizajes
programados para el grupo ordinario.

- Los responsables de la elaboracion, aplicacion y evaluacion de la adaptacion

curricular son el tutor y el profesorado que interviene con el alumno, con la
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participacion del maestro/a de pedagogia terapéutica (P.T.) y de audicion vy
lenguaje (A.L) y con el asesoramiento de la orientadora del centro.

- Las adaptaciones curriculares estaran sujetas a un proceso de seguimiento
continuado y de revision periodica, asi como de modificacion en caso necesario,

en todo caso, se realizarad/revisara cada curso escolar.

Se tomaran como referentes para la elaboracién de la adaptacion curricular:

- Las necesidades educativas especiales contempladas en la evaluacion
psicopedagdgica realizada por la orientadora del centro.

- La evaluacion inicial de la competencia curricular realizada por el tutor/a.

- El curriculum de la etapa, nivel o ciclo en el que se encuentre el alumno/a,
segun la evaluacion realizada.

- En funcion de la clase de necesidades de los nifios podria ser precisa la
adquisicion de material especifico de apoyo o la colaboracion de otras
instituciones para proporcionar la ayuda requerida.

- La elaboraciéon del documento de adaptacion curricular individual, es
prescriptivo y se adjunta al expediente académico del alumno:

- Las decisiones adoptadas, asi como los resultados de la evaluacion, deben
quedar reflejadas en el Documento Individual de Adaptacion Curricular (DIAC) que

debe reflejar los siguientes elementos:

1. Datos del alumno.

2. Datos del centro.

3. Profesionales que intervienen y tipo de intervencion: PT, AL...
4. Datos relevantes que favorecen o dificultan el aprendizaje:

- Historia personal y escolar.
- Contexto escolar.
- Contexto socio-familiar.
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5. Necesidades educativas detectadas en el informe de evaluacion
6. Estilo de aprendizaje.
7. Tipo de intervencion.

- Modalidad de apoyo: en el grupo ordinario/ en pequefio grupo/
individual.

- Lugar: dentro del aula ordinaria/ fuera del aula ordinaria.

- Adaptacién de materiales didacticos.

- Horario semanal de apoyo.

8. Nivel de competencia curricular en las areas objeto de adaptacion.
9. Propuesta de adaptacion:

- Areas objeto de adaptacién.
- Estandares de aprendizaje evaluables.

10. Colaboracion con la familia.
11. Criterios de evaluacion y promocion.

12. Seguimiento, evaluacion final y previsiones para el proximo curso.
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